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Antecedentes 

Subregistro institucional 

de las ET del 96%  en 

2008, disminuyó  a un 

85% en 2017 

Identificación anual de 

mas de 2,000 ET (14,159 

casos -7.6 por 10,000 

trabajadores-) en 2017 

Las enfermedades mas 

sub-reportadas, eran las 

de orden mental por 

riesgos psicosociales 

Incremento en la 

incidencia de 

enfermedades mentales 

de trabajo de 0.9 a 9.3 por 

un millón de trabajadores  

Se espera un incremento 

sustancial de estos 

eventos; por lo que  se 

han implementado 

políticas publicas en 

materia preventiva 

La Identificación de las ET 

por Exposición a Riesgos 

Psicosociales es el paso 

fundamental para su 

Prevención  



5 7 9 8 
4 

9 9 
5 

10 9 9 
5 7 9 

20 20 20 

61 
66 

70 

93 
100 

5 7 9 8 
4 

9 

20 
24 

60 
66 66 

15 
21 

27 

36 
28 

38 

90 
95 

140 

168 
175 

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

Trastornos Mentales Orgánicos, incluidos los sintomáticos (F00-F09)

Trastornos mentales y del comportamiento por sustancias psicoactivas (F10-F19)

Trastornos del humor Neuróticos, relacionados con el Estrés y Somatomorfos
(F30-F49)

Comportamiento de Enfermedades Mentales 

de Trabajo en México 2007-2017 



Metodología del estudio de las ET por 

Factores Psicosociales 


