CONTRALORIA GEINERAL DE LA REPUBLICA
SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

CIRCULAR CONJUNTA

CIRCULAR CONTRALORIA NO 22.053 /

CIRCULAR SUPERINTENDENCIA N© 312 P

SANTTAGO, 6 de Abril de 1971.

IMPARTEN INSTRUCCIONES PARA LA APLICACICOM NDE LAS NORMAS
CONTENIDAS EN EL DECRETO DEL MINISTERIC DE HACIENDA NO-
615 de 1971,

Con el objeto de prevenir las dificultades que
pudieran plantearse en la aplicacidn de las reglas que enclg
rra el Decreto del Ministerio de Hacienda N2 615 de 1971, re
glamentario de los articulos 342, 3592, 722 y 732 de la Ley -
NQ 17.416 - vigente desde el 9 de marzo de 1971 -, Y en uso
de las atribuciones que les confieren sus respectivas leyes
orgénicas, la Contraloria General y la Superintendencia Qe -
Seguridad Social han estimado oportuno impartir las siguilen-
tes instrucciones:

I.- Personal afecto a la limitacién de rentas
prevista en los articulos 349 ¥y 359 de la
Ley NOQ 17,416.-

Tal como se deduce de lo dispuesto en los ar=
ticulos 342 y 352 de la Ley N 17.416, y de lo establecido
en la letra c) del artfculo 1o del Reglamento aprobado por
Decreto del Ministerio de Hacienda N2 615 de 1971, se encuen
tran sujetos a estas disposiciones todos los servidores pu-
blicos, empleados y obreros que se desempefian en §9a1QUler
Servicio, Institucidén o Empresa de la Administracion del-Eg
tado, entendido este concepto en sentido amplio, como asimils
mo, aquellos trabajadores que prestan servicios en 1a§ entl
dades plblicas o privadas en que el Estado o sus.Instltucig
nes, Sociedades o Empresas tienen aportes de capital mayorli
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que los socios o accionistas particulares. Esta limitacién
alcanza, igualmente, a las person:s que desempefian ¢argos
de libre designacidn o de exclusiva confianza del Presidep
te de la Rep@blica en el sector privado, o que han sido de
signadas en dichos cargos por los Consejos o Directorios -
en que el Estado o sus entidades tienen representacién ma-
yoritaria (articulo 352 de la Ley NQ 17.416).-

Quedan, del mismo modo, incluidos en esta 1li
mitacidén, los parlamentarios y autoridades, cuya renta men
sual se fija en el articulo 372 de la Ley N2 17.416, porque
el inciso primero de ese precepto declara que esa renta se
encuentra sujeta a las limitaciones e incompatibilidades -
sefialadas en los articulos precedentes, es decir, entre o-
tros, el articulo 342 de esa Ley.

Conforme lo declara el inciso final del ar--
ticulo 342, la limitacién de remuneraciones no se extiende
a los trabajadores que prestan servicios en el exterior,ni
a los que deban cumplir comisiones de servicio en el extran
jero, por el periodo de duracidén de aguellos serviclos O -
de estas comisiones.

Fa
II.- Remuncraciones sobre las cuales se apl:
ca la limitacion de rentas.-—

Para los efectos de determinar las remunera-=
ciones totales afectas a la limitacidén que preve §1 articu
lo 349 de la Ley, los trabajadores que se desempenen en al
guno de los servicios o entidades citados precedgntemente,
deberdn acumular las pensiones de jubilacidn reEéro o mon~
tepfo, en la parte no gravada por el articulo 729 de la —-
Ley, y todas las demds remuneraciones que €S0S funclonailos
perciban en su Reparticibn de origen, como igualmente, 1los
honorarios, asignaciones especiales u otras formas de rgmg
neracidn que de alguna manera se paguen con fondos.del i—
tado, y que provengan de servicios prestados por aichos drg
bajadores a entidades pfiblicas o privadas en que el Esta 2
tenga aportes de capital, sea este aporte mayoritario o m%
noritario.

No se incluyen en la acumulacidn: todas %as.
sumas que se cancelen por concepto de asignacién familiarj
la asignacién de cambio de residencia, -a de casaj la gra=
tificacién o asignacién de zona, inclufdas la gratificacion
antértica y de aislamiento; los beneficios estéblec1dgs en
el articulo 104, inciso segundo del DFL. del Ministerio de
Defensa, Subsecretarfa de Guerra N2 1 de 6 de agosto de —-
1968; los vidticos y los desahucios o las indemnizacliones
por afics de serviciose.
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III.- Deberes que incumben a los trabajado-
res en relacion con la aplicacidn de
estas normas.-

De acuerdo con lo sefialado en el articulo -
29 del Reglamento, los trabajadores cuyas remuneraciones,
acumuladas en la. forma que;se previene en el plrrafo ante
rior, se&n iguales o superiores a 20 sueldos vitales esca
la A) del departamento de Santiago, deberén entregar a la
Superioridad del servicio o entidad en gque se desempefian,
arites del 31 de marzo de cada afo, una declaracién jurada,
en la que consignarén las especificaciones que se detallan
a continuacién:

a) Nombres y apellidos y nimero del Rol Unj
co Tributario;

b) Especificacidn de las Instituciones o em
presas de las que perciben remuneraciones; )

c) Si, es o no pensionado, con 1nd1cac1on en
el primer caso, de la Caja o Cajas de Previsién de las que
percibe pensiones, cualquiera que fuere su naturalezaj;

d) Monto de las remuneraciones o pensiones
en la parte no gravada por el articulo 722 de la ley que
recibe de cada una de las instituciones sefialadas gn las
letras b) y c¢) y monto de las imposiciones previsignales
y de los aportes legales a que se refieren las letras aj
y b) del articulo 72 del Reglamento. En el caso de funcic
narios cuyos sueldos se encuentran incompatibilizados por
el goce de pensiones de JublluClén, retiro o montepfo, la
declaracibén deber& incluir sélo las partes no incompatibili
zadas de dichas remuneraciones o pensiones.

e) Total de las rentas de categorias que, -
en calidad de Renta Bruta Global, gqueda afecta dicho afio
a Impuesto Global Complementario con expre51on de la par=
te de dichas rentas. copstltuida por remuneraciones o pen-
siones;

f) Monto del Impuesto Global Complemeén{ario
que, con arreglo a la declaracidn presentada al Servicio
de Impuestos Internos, deba pagar ese afio por las rentgas
correspondientes al afio anterior;

g) Forma de pago del Impuesto Globail Coﬁple
mentario sefialade en la letra anterior, con indicacidh -
de la Institucidén o empresa a la que se hubiere 1nd1w&dua
lizado para efectuar el ‘descuento en 10 cudtas de acuerdo
con lo dispuesto en el Art. 832 de la Ley sobre Impuesto
a la Renta.

La declaracidén jurada-deberi otorgarse ante



el Secretario General o ante el empleado que cumpla las -
funciones de Ministro de Fe, en la institucibén o empresa

que pague la mayor remuneracidn de las varias que percibe
el funcionario, y se hard en tantos ejemplares como sean

las entidades o cajas de previsidn de las cuales &1l perci
be remuneraciones o pensiones, debiendo entregarse uno de
dichos ejemplares a cada Jefe Superior del respectlvo Ser
vicio o Caja de Previsién.

En su caso, el Jefe Superior del Servicio -
que corresponda deberé comunicar a la Jefatura Superior de
la Institucién que paga la mayor remuneracidn, la disconfor
midad que advierta entre lo declarado por el funcionario y
la renta que percibe en esa Instituciém.

El articulo 42 del Reglamento prev1ene que -
efectuada la declaracién, el trabajador deberd comunicar -
por escrito a las Jefaturas a quienes hubiere entregado o]
pia de aquélla, toda variacidn que se prOduZCa en cualqu1e
ra de las remuneraciones o pensiones incluidas en ella, den
tro de los 15 dias de producida esta modificacidn. Igual -
comunicacién deberd efectuar, dentro del mismo plazo, el -
funcionario que con posterioridad al 31 de marzo del afic -
correspondiente pase a percibir remuneraciones acumulables
pror un total igual o superior a 20 sueldos vitales, escala
A) del departamento de Santiago. La misma obligacibn pesa
sobre los trabajadores que, habiendo efectuado su declara-
cién en tiempo oportuno, perciban con posterioridad remune
raciones o pensiones pagadas con efecto retroactivo, o que
comprendan periodos determinados, o cuando variare el mon-
to del Impuesto Global Complementario, -indicado en la de=-
claracibén de dicho impuesto.

La obligacién de pres-ntar esta declaracidn
jurada concierne a todos léos trabajadores cuyas remunera-
ciones o pensiones - acumuladas segln el articulo 342 de
la Ley - sean iguales o superiores a 20 sueldos vitales,
Escala A) del departamento de Santiago, aunqué en defini-
tiva, y en wvirtud de los descuentos que afectan a dichas
remuneraciones o pensicnes, ellas no excedan ek limite de
remuneraciones permitido por la Ley.

Segin lo previene el articulo 52 del Regla-
mento, 14 falta de declaracidn jurade, la inoportuna en--
trega de ella o el incumplimiento a las obligaciones que
se establecen en relacidn con las posteriores modificacio
nes de remuneraciones o pensiones, se asimila a una infrac
cibén grave de las estipulaciones del contrato, o de las --
normas administrativas que gobiernan lLa 51tuac16n laboral
del trabajador.



IV.~ Forma de determinar el monto de remune-
raciones liguidas que pueden percibir -
los trabajadores.-

Del total de remuneraciones y pensiones que
fgvorecen al empleado u obrero, y que deben acumularse se-
gin el articulo 342 de la Ley, éstos no podrén percibir u-
na renta liquida mensual superior a 20 sueldos vitales men
suales escala A) del departamento de Santiago (B 16.657,80).

Para determinar la renta liquida total mensual
y establecer, en su caso, si el trabajador excede:o no el -
limite permitido por la Ley, el habilitado o pagador de 1la
institucidn que cancela la remuneracidn mis alta, deberi e~
‘fectuar previaménte las siguientes deducciones de las remu-
neraciones o pensiones brutas: a) las imposiciones previsio
nales que gravan las rentas mencionadas en la declaracibén -
jurada, inclufdas las cotizaciones al Fondo de Seguro Social
(Vegr., en el caso del sector de empleados pGblicos: fondo
de pensiones; fondo de desahucio; fondo de asistencia médi-
ca; fondo de revalorizacidn de pensiones); b) los aportes -
de cualquiera naturaleza que, en virtud de las leyes, deben
recaudarse por intermedio de las Cajas de Previsién (V.gr.,
en el caso del sector de empleados pUblicos: fondo de re-—
construccidn (Corvi) Fondo de Establecimientos Educaciona-
les (Ley 11.766) ; (no se deducen, por lo tanto: dividendos
o cuotas de préstamos personales; dividendos o cuotas de prés
tamos de Medicina Curativa, Preventiva y dental; dividendos
o cuotas de préstamos hipotecarios, financiamiento ahorros
previos, ampliaciones de viviendas, etc.; dividendos o cuo-
tas por contribuciones v gastos de bienes raices; descuen-
tos por compra de acciones y consumos en Cooperativas; Bie
nestares y sus imposiciones, Economatos, etc.; dividendos
por préstamos de integros y reintegros de imposiciones (dg
safiliaciones); descuentos por primas de seguro de vida,de
fianza, etc.; descuentos por impuesto de nombramiento; des
cuentos por retenciones judiciales en cualquier grado); c
el impuesto a la renta. que afectare dichas remuneraciones,
el que deberd calcularse sobre el monto de las remuneracio
nes previa deduccidén de las imposiciones previsionales per
tinentes; y d) un duodécimo de la parte del Impuesto Global
Complementario que correspondiere pagar por las remuneracio
nes percibidas en el periodo anterior, afectas a la limita-
cibén del art. 34 de la Ley.

El duodécimo de la parte del Impuesto Global
Complementario que debe deducirse, se obtendri de los datos
consignados en la declaracibén jurada antes referida, y para
estos efectos, el habilitado o pagador deberd determinar --
cual es la proporcidn que corresponda a las rentas del tra-
bajo, del total de rentas declaradas por el trabajador pa-
ra el pago de aquel impuesto. Esta proporcidén servird para
determinar la parte del impuesto Global Complementario que
corresponde pagar por las remuneraciones o pensiones suje-
tas a la limitacidn del articulo 342 de la Ley, y un duodé



cimo de esta parte del impuesto deberé deducirse mensualmen
- te entre el 12 de julio del afio en que se presenta la decla
- racidén para el pago del Impuesto Global Complementario y el
30 de junio del afio siguiente.

En el evento de que el trabajador sefialare en
su declaracibén que pagard el impuesto global ccmplementario
- al contado o en tres cuotas, el duodécimo de la parte del -
- impuesto global complementario que deba considerarse se cal
cularé tebdricamente (puesto que, en realidad el impuesto es
cancelado directamente por el interesado), para determinar
el monto en que la renta liquida méxima mensual (£ 16.657,80)
deberi incrementarse con las sumas que esos empleados habrian
tenido derecho a imputar, con cargo a las remuneraciones que
exceden de dicho limite, por concepto de impuesto global com
plementario.

Ejemplos: 12.- En la hipdtesis de un empleado
cuya renta mensual alcan,a a ¥ 30.000, deducidas ya las co-
tizaciones previsionales,; los aportes legales y el impuesto
a la renta, y que cancela al contado o en tres cuotas la su
ma de E° 84.000, por concepto de impuesto global complementa
rio correspondiente a rentas del trabajo, se advierte que
la duodécima parte del impuesto cancelado -& 7.000- habria
podido deducirse integramente del monto en que aquellos - -
® 30,000 exceden la renta liquida mixima permitida por 1la
Ley, -£ 16.657,80-, lo cual significa, entonc¢es que, men=-
gsualmente, estos B 16.657,80 deberén incrementarse en la su
ma cquivalente al duodécimo ,asi tedricamente calculado, es
decir, en ® 7.000. En esta-'situacidn, el empleado tiene de-
recho a percibir mensuaimente la suma de 23.657,80 escudos
liquidos. (En consecuencia E 6.342,20 mensuales se destinan
al Fondo de Pensiones del Servicio de Seguro Social).’

292.- En el caso de un empleado cuya renta =
mensual asciende a £ 18.000, Jdeducidas las cotizaciones =
previsionales, los aportes legales y el impuesto a la ren
ta, y que paga al contado o en 6res cuotas la suma de - -~
B 24.000 por concepto de impuesto global complementario -
correspondiente a rentas del trabajo, se¢ advierte que de
la duodécima parte del impuesto correspondiente - 2.000-,
Gnicamente £ 1,342,20 podrian habe#se deducido de la canti
dad en que. los. B 18.000 exceden la renta liguida méxima per
mitida por la Ley, de manera pues, que dicha renta mixima
mensual deberd incrementarse con la suma que tedbdricamente -
debid imputarse a aquel exceso, es decir, # 1.342,20, lo que
da por resultado que el empleado percibe en cacda mes la su-
ma de E° 18,000 liquidos. (En consecuenc¢ia, no se destina su
ma a%guna al Fondo de Pensiones del Servicio de Seguro So-
cial).

A su vez, en el evento de que el trabajador
haya manifestado en su declaracién que opta por el pago del
impuesto global complementario en 10 cuotas, el duodécimo
de la parte del impuesto que deba considerarse se€ calculari
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- asimismo tedricamente, e incrementari la renta méxima men-
sual, en los meses en que el trabajador m esté ohligado al
pago de dicho impuesto (mayo y junio segin el actual siste
ma de descuento del impuesto global complementario).

Ejemplos: 12.- En el caso de un empleado cu-
ya renta mensual alcanza a & 30.000, deducidas las cotiza-
ciones previsionales, los aportes legales y el impuesto a
la renta, y que opta por cancelar la suma de t° 84,000 por
concepto de impuesto global complementario correspondiente
a remuneraciones, en 10 cuotas,se observaque él sbélo tiene
derecho a deducir la suma de B 7,000 mensuales (la duodeci
ma parte del impuesto), de la parte en gue esos £ 30.000 -
exceden el monto de la renta liguida méxima mensual - - --
- 16.657,80-, no obstante que durante los diez meses que -
dura la cancelacién del impuesto, &1 deber$ pagar E° 8.400
en cada mes., En esta situacibn, durante los meses en que -
debe pagarse el impuesto, el empleado cancelaré cada una de
las diez cuotas de & 8,400, con £ 7.000 gue se deducirén del
exceso de rentas, y con B 1.400, que deber& pagar con cargo
a la renta mensual liquida méxima permitida por la Ley de -
manera que en esos meses percibe, eféctivamente, B 15.257,80
l1{guidos ( ® 6.342,20, se destinan al Fendo de Pensiones del
Servicio de Seqguro Social). En los meses en que dicho impues
to no se cancela, &1 recibe integramente la suma de 23.657,80,
o sea, la renta liquida méxima mensual incrementada por el -
duodécimo correspondiente al impuesto global complement§r%o,
(* 6.342,20, se destinan al Fondo de Pensiones del Servicio
de Seguro Social).

29.,- En la hipdtesis del funcionario cuya ren
ta mensual asciende a B 18,000, deducidos los aportes lega-
les, las cotizaciones previsionales y el impuesto a la ren-
ta, 1y que opta por cancelar en 10 cuotas la suma de E° 24cQOO,
por concepto de impuesto global complementario correspondien
te a rentas del trabajo, se observa gue la parte en que aque
lla renta -~ E* 18.00C -~ excede la renta maxima legal - - = -
® 16.657,80 - alcanza a sdlo B 1.342,20, mensuales, lo que
significa que el emplcado deberé chncelar parte del impues-
to global complementaric con carge a la renta liguida maxi-
ma que permite la Ley. En esta situacidn, durante los meses
en que debe pagarse el impuesto, &l funcionario cancelard -
cada una de las diez cuotas de & 2,400 con E 1.342,20 que -
corresponde a aquel excesc, y B 1.057,80 que deberan deducir
se de la renta liguida méxima mensual de manera que en eso0S
meses percibe, efectivamente, la suma de £ 15.600 Iiquidos.
En los meses en que dicho ‘impuestc no se cancela, el emplea
do recibiri la renta méxima mensual, incrementada por la par
te del duodécimo imputable al exceso de rentas - 1.342,20-,
es decir, P 18.000 liquidos por mes. (En ninguno de los ca=
sos del ejemplo N2 2, se destinan sumas al Fondo de Pensio-
nes del Servicio de Seguro Social).

Por otra parte, y en el caso de que en la de-
claracién jurada antes aludida, o en las posteriores que la
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complementen, los trabajadores hayan indicado que perciben
remuneraciones correspondientes a periodos determinados, -
tales como asignaciones, incentivos, o gratificaciones, que
se cancelen trimestral, semestral p, en su caso, anualmente,
el habilitada o pagador deber& promediar el monto de estos -
beneficios en el.periodo pertinente (trimestre, semestre o a
fio), con el objeto de que la limitacibén de rentas que esta--
blece la Ley se aplique mensualmente considerando la parte -
de aquellos -beneficios que proporcionalmente le habria corres
pondido percibir al funcionario en cada uno de esos meses.

Para los efectos antes indicados deber& aten-
derse a los términos en que se halle concedido cada uno de
estos beneficios, y asi por ejemplo una asignacibdn de Fiestas
Fatrias no podrf ser prorrateada sino que deberd considerir-
sela en el mes respectivo.

El articulo 732 de la Ley N@ 17.416 sefiala, -
por su parte, que la percepcidn ilegitima de cualquier suma
que exceda de la renta o pensidn méxima sefialadas en los ar
ticulos 342 y 359 seri sancionada con una multa de hasta 50
veces la suma indebidamente percibida, y, ademés; si el afegc
tado estuviera en servicio activo, con la aplicacién de algu
na medida disciplinaria, incluso la de destitucidn, previo -
sumario instruido por la Contraloria General de la Reptblica.

V.- Reglas aplicables a los beneficiarios de
pensiones de jubilacidn, retiro o monte-

BiOe—

Sin perjuicio de la limitacibén de rentas de -
los pérrafos anteriores, y para los efectos de aplicar el -
impuesto a que se refiere el articulo 72 de la Ley, las per
sonas que perciban pensiones de jubilacibn, retiro o monte-
plo, sea que éstas se hayan originado como consecuencia de
servicios prestados al Estado o a particulares, de un monto
total igual o superior a 20 sueldos vitales mensuales, esca
la A) del departamento de Santiago, deberdn entregar antes
del 31 de marzo de cada afiv, una declaracidn jurada en la -
que consignarén los mismos antecedentes que se contemplan -
en el articulo 29 del Reglamento, y que se detallan en el -
parrafo III de estas instrucciones. Una copia de dicha decla
racién deberd entregarse a cada una de las Instituciones de
Previsidén de las que perciban aquellos benceficios.

El cumplimiento de este deber est& sometido a
las mismas obligaciones complementarias que se indican en =~
el articulo 49 del Reglamento, cuando se modifica el monto
de las pensiones, o se pasa a devengar por este concepto, -
sumas superiores a 20 sueldos vitales mensuales escala A) -
del departamento de Santiago, con posterioridad al 31 de mar
20 del afio correspondiente.

Tal declavacidn jurada deberd otorgarse ante
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el Secretario General o el funcionario que actle como Mi--
nlstro de Fe en la Institucidn previsional que pague la --
pensién més alta, y corresponderé a esta misma Institucidn
efectuar los c&lculos que se indican a continuacibn, para
- determinar y retener, en su caso, el monto del impuesto =--
que grava estos beneficios.

Al monto total de las pen51ones deberdn efec
tuarse las mismas deduccdones que se indican en-el articu-
lo 792 del Reglamento y en acdpites anteriores del p&rrafo
IV de estas instrucciones. A su turno, el duodécimo de 1la
parte de impuesto global complementario que deba cancelar-
se por estos beneficios, se determinari con arreglo al mis
mo procedimiento oue se ha es%ﬁbincido anteriormente para
la determinacidn de la renta liquida mfxima autorizada por

la Ley.

Luego de determinada la pensién total liqui-
da, se deberd aplicar el impuesto establecido en el articu
lo 722 de la ley, el que ser& equivalente al 95% de la par
te de dicha pensién que exceda de 20 sueldos vitales mensua
les escala A) del departamento de Santiago.

VI.~ Normas generales relativas a las limita~-
ciones de los parrafos anteriores.-

Conforme lo sefiala el articulo 169 del Regla
mento, las cantidades que excedan de la remuneracién méxi-
ma indicada por el articulo 342 de la Ley, y el impuesto -
establecido en el articulo 722 de la misma, deberén ser —-
transferidos al Serviciorde Segurq Social directamente por
el habilitado o pagador de la institucidén o empresa, o, en
su caso, de la respectiva Caja de Previsibdn, dentro de los
-15 dias 51gu1entes de efectuado el pago de dichas remunera
ciones o pensiones. A su vez, el Servicio de Seguro Social
ingresaré& estas sumas en su Fondo de Pensiones.

El cumpllmlento de esta obligacidn lncumbe -
al habilitado o pagador gue cancela la remuneracidén o pen-—
sién més alta, el que, como se ha dejado establecido en --
los parrafos anteriores, es quien debe determinar la remu-
neracién méxima o el impuesto correspondlente° En el caso
de que dichas remuneraciones o pensiones no bastaren para de
terminar y ajustar la renta mdéxima o el impuesto pertlnente,
se deber& considerar, para estos efectos, las remuneraciones
o pensiones de monto inmediatamente inferior, y corresponde
r& entonces al habilitado o pagador que pague estas ultlmas,
respectivamente, cumplir la obligacidn a que se refiere el
articulo 169 del Reglamento.

De acuerdc con lo prescrité en el articulo -
172 del Reglamento, la parte de remuneraciones o pensiones
que los trabajadores.o. pensionados no perciban en razbn de

N
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las limitaciones establecidas en el articulo 342, y del im
puesto contemplado en el articulo 722 de la Ley, no consti
tuirén renta para los efectos de la declaracidn anual del
impuesto a la renta.

VII.- Reglas aplicables a las remuneraciones
o pensiones Jxvengadas entre el 9 de -

marzo y el 30 de junio de 1971 .-

Las disposiciones de la Ley N2 17.416, a que
se refieren estas instrucciones, entraron en vigor el 9 de
marzo de 1971, de manera que las limitaciones e impuesto -
que ellas establecen para las remuneraciones y pensiones,
deben aplicarse a todos los beneficios de esa naturaleza -
relativos al mes de marzo cualquiera que haya sido su fecha
de cancelacidn dentro de ese mes, en la proporcidn que co--
rresponda a la fraccidn de dicho perlodo posterior a la épo
ca de vigencia de la Ley.

La declaracidn jurada que seg(n las disposi-
ciones ya analizadas del Reglamento estén obligados a efec
tuar anualmente los servidores que perciben remuneraciones
o pensiones afectéas a los articulos 349 y 722 de la ley, -
deberi ser entregada, por el presdnte afio, dentro de los 30
dfas siguientes a la publicacidén del Reglamento en el Dia-
ric Oficial, es decir, hasta el 26 de abril, y en ella de-
beridn consignarse, ddemis de los ya indicados, los siguien
tes antecedentes: designacidén de la institucidn o empresa
de la que el trabajador hubiere percibido remuneraciones
y/0 pensiones en los meses de marzo y abril de 1971; monto
del impuesto global complementario que le hubiere corres--
pondido pagar al trabajador por el afio tributario de 1970,
con indicacibn del total de rentas afectas a dicho impues-—
to y de la parte de ellas consistentc¢ en remuneraciones Yy
pensiones afectas al articulo 342 de la ley; y, forma de -
pago del impuesto global complementario correspondiente al
afio tributario de 1970.

El habilitado o pagador de la Institucidn o

Caja de Previsidn que pague la remuneracibén més alta, debe
r& determinar y retener, en su caso, de acuerdo con los an
tecedentes sefialados en el parrafo anterior, la parte de -
remuneraciones o pensioncs que excedan los limitesliguidos age
se refieren los articulos 342 y 722 de la Ley, respectiva-
mente, por el periodo comprendido entre el 9 de marzo y el
30 de junio de 1971.

A su turno, esos limites de remuneraciones o
pensiones deberén incrementarse, en lo gue corresponda, S€
gin que el impuesto global complementario se haya cancela-
do al contadc, en tres o en diez cuotas, con arreglo al pro
cedimiento indicado en el pérrafo IV de estas instricciones.
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El articulo 29 transitorio del Reglamento -
previene, por Gltimo, que las cantidades percibidas en ex
ceso por sobre el miximo de remuneraciones o pensiones 11
quidas que autoriza la Ley, desde el 9 de marzo hasta el
30 de abril de 1971, se descontarén en dos cuotas iguales
en los meses de mayo y junio de 1971.

Dirijase copia de estas instrucciones a to-
dos los servicios y entidades aludidos en el articulo 34¢
de la Ley N2 17,416,

Dios guarde a US.,

CARLOS BRIONES OLIVOS HECTOR HUMERES MAGNAN

Superintendente de Contralor General
Seguridad Social de la Repiblica



