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rd
En el Diario Oficial de 8 de noviem~
bre de 1972, se ha publicado la Ley NQ 17,828, sobre reajuste
de sueldos y salarios a los trabajadores de los sectores plbli
co y.privado, que .contiene diversas disposiciones de orden pre
visional.

A fin de facilitar la adecuada aplica
cién de las normas previsionales contempladas en dicha ley, es
ta Superintendencia cree necesario impartir las siguientes ins
trucciones a las Instituciones de Previsidn:

I : v

NORMAS SOBRE REAJUSTE DE BENEFICIOS PREVISICNALES

i

A.~ . Reéjuste de pensiones.

1.~ La Ley N2 17.828 ha anticipado la oportuniddd de & licaff
cién del reajuste anual y, por lo mismo, ha alterado el s

perfodo anual de vigencia de remunéraciones, pensiones y otros
beneficios,  En efecto, el reajuste dispuesto en lé ley en exa

men rige a contar del 19 de octubre del presente afio y hasta

el 30 de septiembre de 1973. La ley ha establecido para este
perfodo anual un reajuste de caricter general gplicable a las
Pensionéd, que remplaza los mecanismos ordinarios de reajuste
~a que éstas se encuentran sometidas y que normalmente estén

previstos para operar por el perfiodo bomprgndldo entre el 12 de

enero y el 31 de diciembre del afio respeotivo.

. - Como esta innovacién en la época de la

aplicacién del reajuste podria desartlcular la operatoria de

los sistemas ordinarios de reajuste de pensiones, entrabapdg

su apiicacién, €1 articulo 102 de la Ley N@ 17.828 ha modifica
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do, con caricter permenente, tales sistemes sdélo en cuanto a la
oportunidad en que debe practicarse, conforme a las normas res-
pectivas, 8 reajuste de las pensiones v el reriodo de vigen -~
cia del mismo, .

En efecto, =l tencr de io dispuesto en
el citado precepto, en lo sucesivo y a partir de la vigencia de
ia Ley No 17,828, los reajustes de } nsiones deben otorgarse
desde el 19 de octubre de cada afio para regir hasta el 30 ce
septiembre del afio siguiente. Todas las normas contempladas
en los sistemas de reajustes de pensiones que sefialen una opor-
tunidad y perfode de vigencia distintos para practicar el rea-
juste de pensiones, han quedado eiprensamente modificadas. Ha-—
cen excepcién en esta materia, exclusivsmente, las pensiones
que se reliquidan en conformidad cor. las rentas de sus simila-
res en actividad o con las asignadas al cargo, las cuales man-—
tienen su actual régimen de religuidacidn, que es automitico,
por estar supeditado a la varilacidn de las remuneraciones de
los activos que determinan su mono y no a una época y periodo
de vigencia determinados; constituyen constraexcepcién a lo
indicado, las pensiones que se revalorizan en conformidad ol
artficulo 62 de la Ley N® 15.386, anlicable a los pensionzdos
de la Empresa de los Ferrocarriles del Estado.

2.~ Para el perfodo ¢omprendido entre el 19 de cctubre de 1272

Yy el 30 de septiembre de 1273 .- tal cual ze ha en 1240 .
la Ley N2 17.828 ha fijado un reajuste geneval de pensicnes
equivalente al porcentaje de variacidén del Indice de Prec’c:s at
Consumidor entre el 12 de enero y el 30 de ssptiembre ce 1972,
que conforme a la aproximacién o redoncdeo dispuesto en el arti-
culo 412 de ese cuerpo legal, asciende a un 100%.

=eE W e Mo TEgtePeajuste, cca las solas particue
laridades que se sefialardn mis adelant2, se aplica a todas las
pensiones afectas al sistema del articulc 4(2 a que se refiere
el pdprafo final del puntc 1.~ precadonie, vigentes al 12 de
octubré de 1972 'y sgbre el monto-qur tenjan al 30 de septiendre
del mismo afio. -El reajuste estanlec.dr para el periodo }972.:
1973 sustituye los que nodrfian heker <ce-ultado de. la aplicacion
de los mecanismos ordinarios de reajusie, los cuales;’'a la luz
de lo dispuesto en el articulo 102 recién exaninado, sélo po =
drén operar para el periodo anual quie s2 “nicia el 12 de octubre
-de 1973. En consecuencia, en csta oporcunidad, el reajuste de~
be reqularse por las normas en comanto con prescindencia de .
aquélias contempladas en los regimeacs ordinarics de reajuste de
pensiones que establecen, vgr., un pericdc minimo de antigue
dad de la pensidn para generar «.recho a reajuste, limitacio -
nes o topes en el monto de las pensiones a reajustar, etc,

Los beneficiarics de pensiones paja
das en las provincias de Tarapac§, Chiloé, Aiyaén y Magallare
gue registraban al 8 de noviembre de 1972, diez aflos de Izfw
eda &n las respectivas provincias y cuyas penslones no )
cularen tomputando el bkzneficio de oaignacion de.zc?a i?_acu
do con la legislacién vigente a la época en que jubilarin,
zardn durante el perfodo 1972-1973 de un reajuste superisr,

"en el caso de Tarapacd asciende a un 120% y respecco de las
més'Prqvincias sefialadas a un 140%, A fin de ma*erlalizar
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te reajuste lncrementado y sin perjuicio de otorgar provisional
mente el reajuste general del 100% a los beneficiarios, las Ins
tituciones de Previsién deberén exigir la comprobacién  del re
quisito de residencia, as{ como establecer el hecho de no haber
se computado el beneficio de asignacién de zona en cualquiera ~
época comprendida en el perfodo de cilculo del sueldo base de
pensién, Sorresponderé a los-Consejns Directivos dictar las
normas int®rnas que permitan establecer el cumplimiento de las
exigencias que, con el caricter de copulativas, consagra la ley
para tener derecho a este reajuste superior.

_ ' El Servicio de Sequro Social y la Sec-
cién Tripulantes de Naves y Operarios Maritimos de 1la Caja de
Previsién de la Marina Mercante Nacional aplicarén, de inmedia
to, el reajuste a que se refieren los pérrafos anteriores. sin
embargo, debe tenerse presente que, de acuerdo con lo dispues-
to en el articulo 119, inciso segundo, estas dcs Instituciones
deberén proceder, previa determinacién del salario medio de sub
sidies producido en el periodo comprendido entre el 192 de enero
de 1972 y el 30 de septieibre del mismo afio, a cdlcular el rea
juste que habria correspondido a las pensiones de su cargo de
acuerdo con las normas ordinarias contenidas en las respectivas
leyes orgénicas. Si de este cdlculo resultare un porcentaje
superior al contemplado en la ley mencionada, incluidos los por
centajes adicionales en los casos que corresponda, deberén pro
ceder a fijar el monto definitivo de sus pensiones de acuerdo
con el procedimiente de sus leyes orgdnicas. '

. El reajuste general de pensiones debe
pagarse sin necesidad de requerimiento de los interesados y se
ra de cargo del Fondo de Revalorizacién de Pensiones, de las
Cajas de Previsidn o del Fisce, seqln corresponda, debiendo en-
tenderse modificados los presupuestos respectivos en cuanto sea
necesario para dar cumplimiento a la ley de que se trata,

Las Instituciones de Previsién, en
aquellos casos en que sea legalmente necesario dictar Eesglucig
nes para fijar el nuevo monto de las pensiones,_procederan a
cancelarles provisionalmente con un aumento equivalente al 100%
sobre los montos vigentes al 30 de septiembre de 1972, debiendo
efectuarse los descuentos legales correspendientes sebre los
valores asi determinados.

El reajuste de pensiones pagado por el
mes de octubre recién pasado en cumplimiento a lo precep?uado
en el DFL N2 5, de 8 de septiembre de 1972, dictado en ejerci-
cio de 'la facultad contemplada en la Ley N2 17.713, debe impu-
tarse al que deba otorgarse de acuerdo con la ley en examen,

. PR
B.~ Nuevas Montos Para Las Pensiones Minlimas. |

E1l articulo 152 de la ley contempla
la mantencidn de los sistemas de pensiones minimas, previendo
que los aumentos que resulten de tales sistemas no pueden, en
caso alguno, sumarse al generado por la Ley N2 17.828.

Ahora bien, la misma ley contempla la



elevacién del sueldo vital y del salario minimo, cuyos nuevos
montos hacen variar automdticamente los de las pensiones mini-
mas que constituyen; de acuerdo a sus sistemas orgdnicos, por-
centajes de remuneraciones. En el casoc de pensiones determina
das en funcién del salario minimo - problema que no se presen-
ta con el sueldo vital ~ es precise advertir que el monto de
éste debe entenderse uniforme para todo el pais, sin que sea
procedente considerar para dicho cdlculo los salarios minimos
incrementagps de que gozan los trabajadqres de las provincias
de Tarapaca, Chiloé, Aysén y Magallanes. :

o En esta materia es util considerar que
estd pendiente en el Congreso Nacional una iniciativa para au-
mentar, con efecto retroactivo al 12 de enero del afio en curso,
el monto porcentual de las pensiones minimas, por lc que, una
vez que ella sea despachada, -serd preciso reliquidar las pensio
nes minimas fijando nuevos montos que resultardn de aplicar so-
bre la misma base el factor porcentual que corresponda. En su
oportunidad, se impartirén las instrucciones pertinentes,

C).~ Reajuste de las Asiqnaciones Familiares.

El articulo 302 de la ley aumenta el
monto de las asignaciones familiares de que gozan lcs trabaja-
dores § les pensionades de los Sectores Pilblico y Privado, a con
tar del 192 de octubre de 1972, en un 1€0% sobre el mcnto Hruto
de dichas asignaciones vigente al 30 de septiembre del aflc en
curso.

Al respecto, es precisc considerar:

a) La norma del articulo 302 de la ley se aplica a lcs traba-
. jaderes de les Sectores Plblico y Privado, incluyendo a '
las Fuerzas Armadas, Carabineros y Municipalidades, activos y
pensionados; : )
») Aun cuando en el sector plblico no pueden subsistir pres-
taciones adicionales o complementarias de la asignacién fa
miliar, por prohibicidn expresa ce .a ley (inciso final del ar-
ticule 132 de la Ley NQ 17.416), debe destacarse que lo que en
esta oportunidad se esti reajustand. es Gnicamente la qsignac;én-
familiar propiamente tal y no algln otro tipo de beneficio adi-
cional que pudiere existir; - '

c) Como quiera que el articulo 302 de la ley no déstingue, £s
. precise concluir que se aplica incluso a la as;g9§c16n fa-
"miliar que pagan las Cajas de Compensacidén de Asignacion Fami-
Jdiar, i

' No puede concluirse en igual forma res
pecto de los Regimenes Convencionales, porque respecto de éstos
ha, quedads inequivoca la voluntad del legislador de darles el
tratamiento prevists en el articulo P del Titulo II de la Ley
Ne 17,713,
d) Es el caso de los regimenes cnnvencionales, la situacién

seri diferente, segin que los trabajadores se hayan o nc

acogido al articulo P de la Ley N© 17.713.
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Si se acogieron al articulo P de la
sefialada ley, gozaré&n del reajuste del 100% a contar del 12 de
octubre y hasta el 30 de septiembre de 1973, fecha hasta la que

por ley deben entenderse prorrogados los convenios para estos
efectos.

‘ Si no se hubieren acogido al articulo

P, no se leW aplicar8 el articule 309 de 1la ley. Esto no sig-
nifica, necesariamente, que en tal situacién los trabajadores
queden sin reajuste de sus asignaciones familiares, ya que &s-
te puede producirse como resultado de la condicién necesaria
de existencia de los regimenes convencionales de pagar una asig
nacidén familiar superior por carga a la que otorga el Servicio
de Séguro Social. De esta suerte, Si reajustada la asignacién
Zue paga el Servicio ella scbrepasa la del régimen convencional,
sta Gltima debe aumentarse en una cantidad de dinero que exce-
da de aquélla, para que el régimen pueda subsistir. Finalmen-
te, es preciso advertir que en este dltimo caso, la asignacién
familiar sé reajustard al término del convenie seglin lo que acuer
den las partes, ’

e) Los mecanismos de imputacién subsisten en su integridad.

II

NORMAS SOBRE IMPOSICIOHES

A).- Modificaciones al articulo 252 de la Ley NQ 15.386.)

El articulo 142 de la ley remplaza el
incisn 22 del articulo 25Q de la Ley N 15.386, por+dos incisocs
que atafien al monto miximo de las pensiones y a las remuneracio
nes miximas imponibles.

: En le que se refiere al maximo de.pen-
Siones y por haber quedado vigente en su integgidad el inciso
primere del artfculo 252 de la Ley N@ 15.3861 gstas mantendran
hasta el 31 de diciembre de 1972 el tope o limite de 8 sueldos
vitales mensuales, escala A) del departamento de Santiago. A
partir del 12 de enero de 1973, dicho tope aumentari a 12 de di
chos sueldos vitales; a contar del 12 de enerw de 1974, se au-
menta a 14 de dichos sueldos vitales; y asi sucesivamente, en
la forma que indica la disposicién, hasta alcanzar a 20 sueldos
vitales a contar del 12 de enero de 1977.

. Los referidos limites o topes se apli-
can, de modo permanente, a las pensiones que se ctorzuen en cada
uno de dichos periodos; salvo el caso de las pensiones que se
fijan de acuerdo con la/renta.dzi s1§;;;;r:nq3:t;Xigagrézidgue,

i subir - e
ggﬁ :g ﬁgggiargiggiiisgal anualmente de tope, pudiendo alcanzar,
en su oportunidad, hasta 20 sueldos vitales,



- S En punt6 a tope de impdnibilidad de re
muneraciones, Contralor{a General de la Replblica, por Circular
Ne 82,641, de 10 de noviembre del afio en curso, ha establecido,
en virtud del principio de la reciprocidad o conmutatividad ex
presada en las normas generales que configuran el sistema pre-
visional vigente, que debe entenderse subsistente el presupues
to bésicogdmplicito en el artfculo 252 de la Ley Ne 15,386, en
6rden a q&é debe existir una efectiva correlacidn entre las co-
tizaciones previsionales y las franquicias directas que estén
destinadas a financlar. Cohsecuente con ello, Contrgloria Ge-
neral de la Repfblica instruye para que en materia de imponibi
lidad de remuneraciones se aplique, hasta el 31 de diciembre
del aflo en curso, el limite de 8 sueldos vitales mensuales, es
cala A) del departamento de Santiago; para que dicho tope se
eleve a 12 de dicros sueldos vitales a partir cel 12 de enero
de 1973 y as{i, sucesivamente, en los mismos términos en que se
amplfa el 1imite miximo de las pensiones hasta alcanzar, en el
mes de enero de 1977, a 20 sueldos vitales.

. La elevacién del tope de imponibilidad,
en la forma expuesta precedentemente, no afecta los limites o
topes de imponibilidad iguales o inferiores existentes en los
distintos regfimenes orgdnicos, los cuales seguirdn operandc en
su integridad. .Y as{, por ejemple, el tope de ocho sueldos vi
tales, consagrado en la Ley N2 17,365 para los imponentes de

la Caja de Previsién de Empleados Particularesy Organismos Au-’
xiliares y para la Caja de Previsiédn de la Marina Mercante Na-
cional, se aplicari sin variaciones, toda vez que no le empece
la modificacién introducida al artfculo 252 de la Ley N¢ 15,386.

. Como quiera que se declara subsisten-~
te la relacidén entre imposicién y beneficivu, resulta que en ma
teria de tope de pensiones y de remuneraciones imponibles con-
tinuard aplicéndose la jurisprudencia administrativa formada
sobre el particular, :

B) Supresién de limitaciones gue afectaban la imponibilidad

de determinadas remuneraciones.

. El articulo 292 de la ley ha modifica
do diversas disposiciones legales que limitaban la imponibili=___
dad de algunas remuneraciones.

En primer término, ha sustituidc en

el inciso primero del articulo 112 de 1la Ley Ne 17.416 las ex-
presiones "12 de enero de 1973" por las siguientes: "12 de oc
tubre de “1972". En virtud de esta modificacién, el limite méxi
mo de las remunergciones imponibles a que se refiere el articu
lo 992 de la Ley N2 16,617, modificado por el a{?iculo 572 de
la Ley N@ 17.073, que para 1972 se encontraba fijado en un 90%,
se ha elevado a un 100% a partir del 12 de octubre de este afio,
sin perjuicio de los topes cons;gnados en otras dlSpOSlClgngs
*legales, como ocurre con-el articulo 252 de la Ley N2 15.386.

Por otra parte, el_articulo 292 de .a
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ley efl exaifien Ra derégado, a contar del 12 de octubre de 1972,
16 dispiuestéd eh el inciso cuarto del articulo 992 de la Ley N©
16.617, en cuya vigtUd una parte de los aumentos de remuneracio
nes a que se referia dicha nérita, no quedaba afecta a imposicia
nes, . En consecuencia, a partir de la fecha indicada, se ha suZ
primide la inimponibilidad en referencia, I

. . Igual cosa ha ocurride con la limita -
cién a 1! imponibilidad contemplada en el artfculo 242 de la
Ley N2 16.84f, al derogarse la disposicién sefialada a cdéntar
Ael 12 de octubre de 1972,

c) Iwggfépién Adicional para el "Fondo de Reconstruccidén".

(Art. 4Ye de la Ley N2 14.171)

. En virtud de la disposicién del articu
lo 322 el plazo de un afio que existe para retirar las cantidades
cotizadas seglin 1l¢ dispueste por el articulo 492 de la Ley Ng
14.171 hasta el 12 de enero de 1971, permaneceri suspendido has
ta-tanto subsista el cobreo de este aporte, prorrogado indefini=
damente por el articulo 12 de la Ley N2 17,417.° ’ ‘

D) Primergs diferencias mensuales.

Lo El articulo 282 de la ley dispene qye
las primeras diferencias mensuales d¢ remuneraciores y pensio-
nes derivadas de su aplicacién ceden en beneficio de lws peﬁég
nales y aensionados respectivos, sin que, consecuencialmente,
correspenda depositarlas - en el cardcter de talés - en las Ing
tituciones de Previsién Social ¢ en el Fonde de Revalorizacién
de Pensiones, ' ' o

El precepto en examen se aplica no sgf
le en el casc de primeras diferencias de remuneraciones que sé€
produzcan por efectos del reajuste, sino que ampara, ademis, 1@s
primeros aumentos que pueden surgir en las remuneraciones afec-
tas a imposiciones por aplicacién de los articules 142 y 292 de
la ley, ya examinados. : ' !

En todes estos cases, no corresponde des
contar -de las remuyneraciones o pensicnes las primeras diferen =~
cias mensyales gque algunos redimenes de previsién y el Fondé de
Revalorizacién de Pensienes contemplan como fuente de financia
miento, quedande, pues, aquéllas afectas a las cotizaciones or+
dinarias en les meses respectivos,

E1l Superintendente infrascrite encare-
ce a Ud, el inmediate cumplimiento de estas instrucciones, a las
que dederh ddrseles la mds amplia difueién.,

o Saluda atentameste a ‘Ud,,

e srzordon
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